
 

 
 
 
 

ประกาศเทศบาลตำบลป่าซาง 
เรื่อง  นโยบายบริหารความเสี่ยงเทศบาลตำบลป่าซาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๗๖ บัญญัติให้ดำเนินการ
พัฒนาระบบการบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ ประกอบพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง
ของรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 ให้หน่วยงานของรัฐ จัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการ
บริหารความเสี่ยง โดยให้ถือตามหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด และหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่า
ด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2562 ข้อ 6 
ให้หน่วยงานของรัฐจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงานของรัฐ นั้น 

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการได้บรรลุเป้าหมายตามบทบัญญัติของกฎหมายไดอ้ย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม โดยนำการบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายในมาใช้เป็นเครื่องมือ
และกรอบแนวทางในการบริหารทรัพยากรที่มีอยู ่อย่างจำกัดให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการ
ดำเนินงานเพื่อรักษาและสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร เทศบาลตำบลป่าซาง จึงขอประกาศนโยบายการ
บริหารความเสี่ยงของเทศบาลตำบลป่าซาง ดังนี้ 

1. มุ่งเน้นการบริหารความเสี่ยงของเทศบาลตำบลป่าซาง ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ไม่กระทบ 
ต่อเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของของเทศบาลตำบลป่าซาง ในภาพรวม ๔ ด้าน โดยจัดลำดับความสำคัญ 
ดังต่อไปนี้ 

๑.๑ ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงานตามกฎหมาย/กฎระเบียบ (Compliance Risk : C)     
เป็นความเสี่ยงอันเนื่องมาจากความไม่ชัดเจน ความไม่ทันสมัยหรือความไม่ครอบคลุมของกฎหมายระเบยีบ  
ข้อบังคับต่างๆ ทำให้ต้องใช้ดุลพินิจหรือการตีความรวมทั้งการทำนิติกรรมสัญญาและการร่างส ัญญา            
ไม่ครอบคลุมการดำเนินงานจนส่งผลต่อการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ไม่ถูกต้องหรือ
การไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ  คำสั่ง หลักเกณฑ์ และแนวทางปฏิบัติต่างๆ 

๑.๒ ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk : S) เป็นความเสี่ยง/ปัญหาที่จะส่งผลต่อความ  
สำเร็จตามเป้าหมายและพันธกิจโดยรวมตามแผนยุทธศาสตร์และนโยบายของนายกเทศมนตรีตำบลป่าซาง 
หรือเป็นการกำหนดกลยุทธ์หรือปัจจัยที่จะส่งผลทำให้เทศบาลตำบลป่าซาง ไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายตามแผนยุทธศาสตร์และนโยบายนายกเทศมนตรีตำบลป่าซาง 

๑.๓ ความเสี่ยงด้านการดำเนินงาน (Operational Risk : O) เป็นความเสี่ยง/ปัญหาอัน 
เนื่องมาจากระบบงานภายใน กระบวนการปฏิบัติงาน เทคโนโลยีที่ใช้บุคลากร ความเพียงพอของข้อมูลที่ส่งผล
กระทบทำให้ผลการปฏิบัติงาน/การดำเนินโครงการของหน่วยงานในสังกัดเทศบาลตำบลป่าซางเป็นไปอย่างไม่
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
  1.4 ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Rick : F) เป็นความเสี่ยงอันเนื่องจากกระบวนการ 
บริหารงบประมาณและการเงินจนส่งผลต่อการบริหารงบประมาณและการเงินของเทศบาลตำบลป่าซาง 
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2. ให้หน่วยงานในสังกัดเทศบาลตำบลป่าซาง ดำเนินการบริหารจัดการความเสี่ยงทุกหน่วยงาน 
โดยส่งเสริมให้ผู้บริหารท้องถ่ิน พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง มีส่วนร่วมในกระบวนการบริหารจัดการความ
เสี่ยงและการควบคุมภายในภายใต้การกำกับดูแลของ หัวหน้าส่วนราชการและคณะกรรมการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงของเทศบาลตำบลป่าซาง โดยให้เป็นไปตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลตำบลป่าซาง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

3. ให้หัวหน้าส่วนราชการของหน่วยงานในสังกัดเทศบาลตำบลป่าซาง และผู้บังคับบัญชาตาม
สายการบังคับบัญชามีหน้าที ่ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินความเส ี ่ยงที ่ เกิดหร ืออาจเกิดขึ ้นตาม
สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกของหนว่ยงานที่เปลี่ยนไปตลอดเวลาอย่างต่อเนื่อง 

4. ส่งเสริมและสร้างความตระหนักรู้ด้านความเสี่ยง สามารถประยุกต์หลักการบริหารความเสี่ยง
เพื ่อปลูกฝังให้เป็นวัฒนธรรมการบริหารความเสี ่ยงให้แก่ ผู ้บริหารท้องถิ ่น พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง             
ให้ปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลอันจะนำไปสู่การบรรลุเป้าหมาย
ของเทศบาลตำบลป่าซาง ต่อไป 

 
 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
   ประกาศ  ณ  วันที่     5    มกราคม   2566  

 
 
 
     (นายสมเจตน์   วุฒิพงศ์ชัยกิจ) 
        นายกเทศมนตรีตำบลป่าซาง 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


